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Hier wird Mitarbeiterzufriedenheit nicht versprochen, son-
dern ausgezeichnet: Die Schlagenhauf Gruppe hat 2024 den
Swiss Arbeitgeber Award gewonnen. Das etablierte Bauunter-
nehmen, der Baunebenbranche ist in der Deutschschweiz stark
verankert und lberzeugt seine Kundschaft mit hochwertigen
Losungen aus einer Hand - von Maler-, Gipser- und Maurerar-
beiten liber Fassadenbau bis zu Gesamtsanierungen. Nun wird
eine bodenstdndige Personlichkeit gesucht, welche die Branche
kennt, die Menschen versteht und eigene Impulse einbringt.

Ubernehmen Sie einen bestens aufgestellten Bereich

und pragen Sie die Zukunft des Unternehmens aktiv mit.

Standorte stédrken, Potenziale nutzen

Sie flihren den Bereich Fassade fiir den Standort Winterthur und
sorgen gemeinsam mit den Projektleitenden fiir ein reibungs-
loses Tagesgeschéft. Dabei behalten Sie Zahlen, Qualitdt und
Ablaufe im Blick und schaffen Raum fiir neue Marktchancen.

B Betrieb operativ koordinieren und wirtschaftlich steuern

B Budgets, Kosten und Projektcontrolling verantworten

B Mitarbeitende coachen und Teams weiterentwickeln

B Kundenbeziehungen pflegen, neue Tatigkeitsfelder erschliessen
B Prozesse, Qualitdt und Zusammenarbeit nachhaltig verbessern

m consulting

Unternehmensberatung
im Personalmanagement

Nah am Geschift, stark in der Fiihrung

Sie kommen idealerweise aus dem Fassadenbau, der Metallbran-
che oder der Zimmerei und kennen die Praxis von Grund auf.
Dank Ihrem unternehmerischen Denken gelingt es lhnen auch in
anspruchsvollen Zeiten, den Uberblick zu behalten und Méglich-
keiten friihzeitig zu erkennen.

B Ausbildungim Bauwesen und Weiterbildung in Betriebswirtschaft
B Flihrungserfahrung in einem baunahen, operativen Umfeld

m Uberzeugendes Auftreten und ausgepragte Sozialkompetenz
B Hohe Eigeninitiative mit Hands-on-Mentalitat

m Uberzeugende Kommunikation sowie stilsicheres Deutsch

Sorgfiltige Ubergabe und langfristige Perspektive fiir die
Nachfolge-Regelung im Hinblick auf eine anstehende Pen-
sionierung. Die Schlagenhauf Gruppe bietet Ihnen ein bodenstan-
diges Umfeld, in dem Zusammenarbeit auf Augenhdhe gelebt wird.
Sie lbernehmen eine gesunde Einheit mit erfahrenen Mitarbei-
tenden, eingespielten Abldufen und einer stabilen Ausgangslage.
Der heutige Stelleninhaber hat den Bereich liber viele Jahre geprégt
- entsprechend profitieren Sie von einer sorgfaltig begleiteten
Einarbeitung und wertvollem Wissen aus erster Hand.

Ich freue mich auf lhre Kontaktaufnahme.
Diskretion ist selbstverstandlich.

Susanne Kuntner, sk consulting

Postfach 19, CH-8185 Winkel

T: +41 44 748 39 75, M: +41 79 450 12 85
www.sk-consultants.ch
unternehmensberatung@sk-consultants.ch




