Gesucht: Mannschaftssportler/-in fur
Baufiihrung Tief- und Strassenbau

Mein Mandant ist ein renommiertes Schweizer Bauunternehmen
zwischen Zirich und Aarau, das bewusst und konsequent Wer-
te aus dem Mannschaftssport pflegt: Kooperation, Vertrauen,
Teamgeist sowie grosse Ambitionen, was Qualitat, Wirtschaft-
lichkeit und Fortschritt betrifft. Sie miissen zwar nicht zwingend
Spitzensport betreiben, aber doch eine grosse Portion Offensiv-
geist sowie Lust auf wegweisende Projekte mitbringen.

Offensivgeist, befliigelnder Teamspirit und ein un-
widerstehlicher Drang, eine tolle Zukunft zu bauen!

Ihr Arbeitgeber iibergibt lhnen viel Verantwortung:

M Mit Bauherrschaften und Beteiligten proaktiv kommunizieren
M Teams fachlich und personlich coachen sowie fiihren

M Eigendevisierungen durchfiihren und Arbeiten kalkulieren

M AVOR, inkl. Material- und Ressourcenplanung, gewahrleisten
¥ Qualitat, Termine und Kosten tiberwachen

M Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz garantieren

M Bei Eignung Nachwuchs aufbauen und férdern

M Je nach Profil und Knowhow Digitalisierung weiterentwickeln

m consulting

Unternehmensberatung
im Personalmanagement

Als Teamcaptain verfiigen Sie iiber eine gewinnende Ausstrah-

lung, einen klaren Plan und Durchsetzungskraft. Sowie iiber:

M Grundausbildung und Erfahrungsschatz auf der Baustelle

M Diplom in Baufiihrung oder vergleichbare Weiterbildung

M Ansteckende Begeisterung fiir den Tief- und Strassenbau

M Kommunikative Starken sowie Fahigkeit, Problemstellungen
proaktiv, ruhig und l6sungsorientiert zu begegnen

M Versierter Umgang mit MS-Office und Bausoftware

Vorteile Firmenkultur und Karriereentwicklung
Freuen Sie sich auf ein unkompliziertes Arbeitsklima, das von tat-
kraftiger Unterstiitzung, offenen Tiren und einer einzigartigen
Vertrauenskultur gepragt wird. Zudem erwarten Sie auch beziig-
lich Salar, Spesen und Sozialleistungen attraktive Konditionen.
Ich freue mich auf lhre Bewerbung und ein erstes Gesprach. Dis-
kretion ist selbstverstandlich.

PS: Das besonders Reizvolle besteht darin, dass Sie je nach Profil
eigene Ideen und Kompetenzen einbringen und diese weiterent-
wickeln kénnen. Ihre Moglichkeiten sind beinahe unbeschrdnkt!
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