Bauleiter/-in Hochbau Ostschweiz
fur erfrischendes Kleinunternehmen

Junges, kollegiales Team, eine erfrischende Unternehmenskultur,
die von Spass und Vertrauen gepragt wird, moderne (digitale)
Infrastrukturen, geniale Kooperationen mit lokalen Architektur-
biiros, namhafte offentliche und private Bauherrschaften sowie
fortschrittliche Konditionen bezliglich Arbeitszeit, Salar und So-
zialleistungen: |hr kunftiger Arbeitsort im Raum Schaffhausen/
Zurcher Weinland ist in jeder Beziehung ein Geheimtipp!

Entwickeln Sie |Ihre Karriere als (Junior-)Bauleiter in

einem familiaren und modernen Kleinunternehmen.

Packende Vielfalt an anspruchsvollen Bauprojekten
Sie Ubernehmen die Bauleitung kompletter Hochbauprojekte von
der Offerte Uber Ausmasskontrolle sowie Besprechungen mit
Bauherrschaften und Planern bis zur Abnahme:

M Ausmasse erstellen beziehungsweise kontrollieren

M Ausschreibungen und Kostenvoranschlage erstellen

M Mit Bauherrschaften und Architekturbiiros zusammenarbeiten
M Vor Ort Arbeitsablaufe koordinieren und tberpriifen

M Qualitat, Termineinhaltung und Sicherheit gewahrleisten

¥ Kosten Uberwachen, Arbeiten abnehmen und abrechnen

m consulting

Unternehmensberatung
im Personalmanagement

Leidenschaft und hohe Selbststandigkeit

Ob Jungtalent oder routinierter Profi: Sie sind im Schweizer Bau-
wesen zu Hause und zeichnen sich durch zielorientiertes und
selbststandiges Handeln aus. lhre weiteren Markenzeichen:

M Ausbildung und Werdegang im Schweizer Bauwesen

M Willkommen: eidg. Diplom als Bauleiter/-in

M Wirtschaftliches und unternehmerisches Denken

M Hoher Qualitatsanspruch sowie Durchsetzungsfahigkeit

M Klare, wertschatzende und kooperative Kommunikation

M Sicherer Umgang mit Bau-Software

Ein Diplom als Bauleiter/-in ist nicht zwingend. Sie sind auch mit
einem Abschluss als Zeichner/-in Fachrichtung Architektur und ei-
nem Rucksack voller Motivation herzlich willkommen.

2022 wachsen Ihnen Fliigel

Ich wiinsche Ihnen, dass Sie in diesem beflligelnden Umfeld abhe-
ben und Ihr berufliches Gliick finden. Die Voraussetzungen konn-
ten nicht besser sein! Fiir Fragen stehe ich lhnen jederzeit gerne
zur Verfugung. Ich freue mich auf Ihre Kontaktaufnahme bezie-
hungsweise |hre Bewerbung. Diskretion ist selbstverstandlich.

Susanne Kuntner, sk consulting

Postfach 19, CH-8185 Winkel

T: +41 44 748 39 75, M: +41 79 450 12 85
www.sk-consultants.ch
unternehmensberatung@sk-consultants.ch



