
Ihre 3 Top-Vorteile auf einen Blick: Vielfalt, fami-
liäres Klima, unbeschränkte Entwicklungschancen

Hier können Sie sich etwas Tolles aufbauen! Nebst vielseitigen 
Hochbauprojekten, die Sie selbstständig leiten, stehen Ihnen 
fast alle Türen offen: Sie können nach Lust und Eignung zusätz-
lich Aufgaben in der Arbeitssicherheit oder in der Kalkulation 
übernehmen und sich bis zur Stellvertretung der Geschäftsfüh-
rung entwickeln. Das führende Bau-KMU aus dem Aargauer Frei-
amt stimmt Ihre Karriere ganz auf Ihre Stärken ab.

Steuern Sie gerne selbstständig Projekte?
Was Ihr Arbeitsgebiet so faszinierend macht, ist die Mischung 
aus Leitung, Planung, Kontrolle, Entwicklung und Kontakten:

	5 Hochbauprojekte und Baustellen führen
	5 Personal, Material und externe Dienstleistungen planen
	5 Bauprogramme und Installationspläne erstellen
	5 AVOR bis zur Schlussrechnung verantworten
	5 Qualität, Sicherheit, Termine und Kostentreue sicherstellen
	5 Kontakte zu Bauherrschaften und Bauleitungen pflegen
	5 Mitgestaltung bei Innovations- und Entwicklungsthemen

Haben Sie die Zukunft des Bauens im Blick? 
Innovationsthemen im Bauwesen begeistern Sie, und Sie gestal-
ten den Fortschritt (auch digital) mit klaren Vorstellungen mit.  
Weitere Skills:

	5 Abschluss als Ingenieur/-in oder Bauführer/-in
	5 Fachwissen und Erfahrung im Hochbau
	5 Unternehmerisches Denken und Zahlenaffinität
	5 Leaderqualitäten und sicheres, wertschätzendes Auftreten
	5 Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise
	5 Stilsicheres Deutsch und klare Kommunikation

Schätzen Sie Freiraum und Vertrauen?
Haben Sie Lust, in einem kerngesunden Unternehmen Verant-
wortung zu übernehmen und viel zu bewegen? Sie werden mit  
Freiraum und Vertrauen ausgestattet und tatkräftig unterstützt. 
Ihr Start erfolgt nach Vereinbarung, das Pensum ist verhandel-
bar. Ich freue mich auf Ihre Bewerbung.

PS: Kennen Sie einen Bau-Profi, der eine Stelle sucht und den Sie 
gleich mitbringen möchten? Ihr Arbeitgeber ist offen dafür, 
sprechen Sie mich unbedingt darauf an.   
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